
 

Das Büro des Personalrates im Haus 18 ist im 

Regelfall in folgender Zeit verlässlich besetzt: 

 

Montag bis Mittwoch       08:30 – 15:30 Uhr 

Donnerstag                     08:30 – 12:00 Uhr 

Freitag                            08:30 – 14:00 Uhr 

 

Selbstverständlich vereinbaren WIR mit Ihnen 

aber auch gern individuelle Gesprächstermine. 

 

… und na klar, WIR kommen auch gern zu Ihnen 

und besuchen Sie und Ihre Kolleginnen und 

Kollegen am Arbeitsplatz. 

 

Rufen Sie uns einfach an! 

 

Telefonisch erreichen Sie die Mitglieder des 

Personalratsvorstandes unter folgenden 

Rufnummern: 

 

0391 / 67 – 15167 

                 - 15166 

                 - 15164 

 

Mails bitte an: prmed@med.ovgu.de 

 

Unsere offizielle Anschrift lautet: 

 

Universitätsklinikum Magdeburg A.ö.R. 

Personalrat (Haus 18) 

Leipziger Str. 44 

39120 Magdeburg 

 

 

 

Ach, da war doch noch was … 

Sie sind Mitglied der ver.di oder wollen 

es werden? 

… auch dann sind wir Ihre 

Ansprechpartner im Haus, denn wir vom PR sind 

alle Mitglieder bei ver.di 

 

 

U.a. hier ist/wird Ihr Personalrat gefragt: 

 

 Personalmaßnahmen (Einstellung, 

Abmahnung, Kündigung, Vergütung),  

 Alle Themen rund um die Festlegung von 

Arbeitszeiten (Festlegung von 

Schichtdiensten, Bereitschaftsdiensten und 

Rufbereitschaften, Home-Office usw.) 

 Verhandlung von Dienstvereinbarungen 

 Regelungen zur Urlaubsplanung 

 Regelungen zum Umgang mit 

Überstunden 

 Regelungen zum Arbeits- und 

Persönlichkeitsschutz 

 Regelungen zur innerbetrieblichen 

Ordnung & Sicherheit 

 Regelungen zur Überwachung von 

Mitarbeitern mittels IT oder Video 

 Regelungen zum Schutz der Arbeitnehmer 

bei betrieblichen Strukturänderungen und 

Neuorganisationen 

 in der Arbeitszeitkommission 

 im Arbeitsschutzausschuss 

 im BEM (Betriebliches 

Eingliederungsmanagement) 

 in den Fachkonferenzen des 

Ausbildungszentrums 

 in verschiedenen IT-Kommissionen 

 in der Informationssicherheits- und 

Datenschutzkommission 

 im Fort- und Weiterbildungsausschuss 

 in der Arbeitsgruppe CIRS 

 bei der Neuvergabe von Berufsbekleidung 

an externe Dienstleister 

 Zusammenarbeit mit Jugend- und 

Auszubildendenvertretung 

 in unzähligen Bewerbungsgesprächen 

 in Beratungsgesprächen mit Mitarbeitern 

 

… und bei vielen anderen Themen und 

Gelegenheiten. 

 

 

 

WIR sind Ihre Personalvertretung am 

Universitätsklinikum Magdeburg  

(Anstalt öffentlichen Rechts) 

 

WIR beraten und unterstützen Sie. 

 

Sie finden uns hier: 

 

 

 

… im Haus 18 (3.Ebene, Raum 315 – 317) 

 

bzw. im Netz 

 

 

 

… unter 

http://www.med.uni-

magdeburg.de/fme/prmed/ 

mailto:prmed@med.ovgu.de
http://www.med.uni-magdeburg.de/fme/prmed/
http://www.med.uni-magdeburg.de/fme/prmed/


 

 

 

 

Hallo, schön, dass Sie sich für das 

Universitätsklinikum Magdeburg 

entschieden haben.  

Wir brauchen fähige, begeisterte und 

begeisternde Kolleginnen und Kollegen.  

 

In einem Arbeitsumfeld, das geprägt ist 

von Kostendruck und Arbeitsverdichtung, 

ist es oft nicht leicht, die persönlichen 

Wünsche und die betrieblichen 

Notwendigkeiten in Übereinstimmung zu 

bringen.  

WIR, Ihr Personalrat, möchten Sie dabei 

gerne beraten und begleiten.  

 

Im Rahmen, der uns durch das 

Personalvertretungsgesetz (PersVG LSA) 

gegebenen gesetzlichen Möglichkeiten 

werden wir gemeinsam mit Ihnen, Ihre 

Interessen vertreten. 

 

Seien Sie herzlich Willkommen. 

 

René Szymkowiak 

(Vorsitzender) 

 

 

Wer sind WIR? Was machen WIR? 

 

Neben Gesetzen regeln unser Haustarifvertrag sowie Dienstvereinbarungen die Rechte und 

Pflichten der Beschäftigten am Uniklinikum.  

Gesetze = erlassen Regierungen 

Tarifverträge = verhandeln Gewerkschaften 

Dienstvereinbarungen = verhandeln WIR mit unserem Arbeitgeber. 

 

Die Tarifverträge & Tabellen sowie Dienstvereinbarungen und allerlei Interessantes finden 

Sie auf unserer Homepage.  

… Diese können Sie übrigens auch mit Ihrem Handy/Pad erreichen. 

 

WIR helfen Ihnen, sich in der Masse der ganzen Bestimmungen, die Ihnen im Alltag 

begegnen, zurecht zu finden … 

… und begleiten und beraten Sie, wenn eine Ermessensentscheidung Ihrer Vorgesetzen 

Anlass zu Diskussionen gibt. 

Ist das alles? … Na ja, ein paar Aufgaben mehr, haben wir noch. Einfach mal umblättern. 

 

Wie erkennt man die Mitglieder des Personalrates? 

WIR sind ganz normale Kolleginnen und Kollegen. 

 

 

 

 

v.l.n.r. 

René Szymkowiak, Renè Semrau 

Markus Schulze, Norma Mikolajcyk-Gilbert 

 

 

 

 

v.l.n.r. 

Doreen Heller, Anja Hundt 

Christina Pietsch, Christian Peter 

 

 

 

 

v.l.n.r. 

Guido Rinne, Heike Schwarz,  

Ilka Schwarz, Martina Wagner, Sebastian Wiehe 

 


